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DECRETO N. 387 DEL 12.10.2020

Oggetto: procedura aperta per affidamento del servizio di ricerca e selezione del personale da

assumere a tempo pieno e indeterminato — CIG:ZD72D9CE62 — aggiudicazione gara.

11 Presidente dell’ Autorita di Sistema Portuale del Mare di Sardegna,

nominato con il D.M. 369 del 17 luglio 2017,

VISTA lalegge 28.01.1994, n. 84 e ss.mm.ii.;

VISTO il D.Lgs. 4 agosto 2016, n. 169, relativo alla “Riorganizzazione, razionalizzazione e
semplificazione della disciplina concernente le Autorita portuali di cui alla legge 28 gennaio
1994, n. 84” con la quale sono state istituite le Autorita di Sistema Portuale;

VISTA la Delibera del Comitato di Gestione n. 1 del 14.02.2018, con la quale I’Avv. Natale Ditel ¢
stato nominato Segretario Generale dell’ Autorita di Sistema Portuale del Mare di Sardegna;

VISTO il PTFP 2019-2021 e la nuova pianta organica dell’ AdSP adottata dal Comitato di gestione
con delibera n.33 del 20.12.2018 ed approvata dal Ministero Vigilante con la nota VPTM.RU
2093 del 23.01.2019;

VISTO il vigente Contratto Collettivo Nazionale dei Lavoratori dei Porti e delle Autorita Portuali;

VISTO il Decreto Presidenziale n.186 del 22/05/2019 che, tra I’altro, ha disposto di procedere, tramite
pubblica gara, all’affidamento del servizio di ricerca e selezione del personale da assumere a
tempo pieno e indeterminato per i profili necessari a copertura dei posti vacanti nella vigente
pianta organica;

VISTE le note n. 6673 del 01.04.2019 e n.21806 del 12.11.2019 con le quali, ai sensi dell’art.23,
comma 2, della legge 84/94 e ss.mm.ii, & stata esperita la richiesta di mobilita alle altre AdSP
per la copertura delle posizioni vacanti;

CONSIDERATO che la suddetta richiesta di mobilita non ha dato esito positivo;

VISTO il Titolo I e I’art. 35 del D.Lgs. 165/2001;

VISTO il Regolamento per assunzione di personale adottato in data 03/08/2017 con Decreto n. 11 del
Presidente dell’AdSP, approvato dal Ministero Vigilante con nota VPTM 27836 in data
30.10.2018, come modificato dal Decreto del Presidente n.183 del 20.05.2020 approvato dal
Ministero Vigilante con la nota VPTM 13604 del 01.06.2020;

VISTO I’art.6 del citato Regolamento per il reclutamento del personale dipendente dell’Ente, il quale

prevede che le assunzioni siano effettuate previo espletamento di selezioni pubbliche
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finalizzate all’individuazione di candidati in possesso dei requisiti e delle competenze meglio
rispondenti al profilo richiesto in linea con il fabbisogno di personale e il CCNL vigente;

CONSIDERATO che I’articolo 2 del citato CCNL consente all’Ente di procedere alle selezioni
utilizzando enti o strutture specializzate esterne;

VISTO il Decreto Presidenziale n. 292 del 30.07.2020 con il quale I’AdSP ha stabilito di pubblicare
il bando di gara per ’affidamento del servizio di ricerca e selezione del personale da inserire
nell’organico dell’Ente con procedura aperta ai sensi dell’art. 60 del Dlgs.50/2016;

TENUTO CONTO che il bando di gara ¢ stato pubblicato sulla GURI n.94 in data 14.08.2020 e, in
pari data con i relativi allegati, nella piattaforma telematica dell’Ente;

VISTO il Decreto Presidenziale n. 350 del 7.09.2020 con il quale € stata nominata la Commissione di
gara per ’affidamento del suddetto servizio di ricerca e selezione del personale;

VISTI i verbali delle sedute di gara del 7, 8 e 9 settembre 2020 con i quali la Commissione ha
proceduto alla verifica della documentazione tecnica - amministrativa trasmessa dalle imprese
concorrenti e alla successiva apertura delle offerte economiche pervenute;

TENUTO CONTO che la Commissione, con il verbale del 9.09.2020, ha proposto I’aggiudicazione
provvisoria della gara in oggetto a favore della Soc. MERITO S.r.l., che ha ottenuto il
punteggio complessivo pari a 98,26/100, di cui 28,26/100 per il prezzo offerto e 70/100 per la
proposta tecnica;

CONSIDERATO che P'offerta presentata dalla Soc. MERITO S.rl. ¢ soggetta alla verifica
obbligatoria dell’anomalia, ai sensi dell’Art. 97, comma 3, del D.Lgs 50/2016, in quanto sia 1
punti relativi al prezzo che la somma dei punti relativi agli altri elementi di valutazione sono
risultati, entrambi, pari o superiori ai 4/5 dei corrispondenti punti massimi previsti dal bando
di gara;

VISTA 1la nota, prot. n. 17577 del 09.09.2020, con la quale il Responsabile del Procedimento ha
chiesto alla Soc. MERITO S.r.1. di fornire le giustificazioni relative alle voci di prezzo che
concorrono a formare 1’importo complessivo dei servizi offerti nonché relative agli altri
elementi di valutazione dell’offerta;

VISTA la nota, prot. n. 18257 del 21.09.2020, con la quale la Soc. MERITO S.r.l. ha trasmesso le

suddette giustificazioni;

VISTA la nota, prot. 19520 del 07.10.2020, con la quale il R.P. ha chiesto alla suddetta Societa

ulteriori integrazioni alle giustificazioni fornite;
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VISTA lanota, prot. 19619 del 08.10.2020, con la quale la Soc. MERITO S.r.1. ha fornito gli ulteriori
chiarimenti richiesti;

VISTO il verbale del 9.10.2020 con il quale il Responsabile del Procedimento, valutate le
giustificazioni fornite dalla Soc. MERITO S.r.l., ha ritenuto congrua e regolare 1’offerta
presentata dalla stessa;

VISTO I’art. 8 del Capitolato speciale per ’affidamento del servizio di cui trattasi, che prevede la
nomina, da parte della AdSP, del Direttore dell’esecuzione del Contratto e la comunicazione

dello stesso alla Societa aggiudicataria;

DECRETA

- di approvare i verbali della Commissione di gara dei giorni 7, 8 e 9 settembre 2020 nonché il verbale
del Responsabile del Procedimento per la verifica dell’anomalia dell’offerta del 9 ottobre 2020;

- di aggiudicare il servizio di ricerca e selezione del personale da assumere a tempo pieno e
indeterminato da inserire nell’organico della Adsp del Mare di Sardegna alla Soc. MERITO S.r.L
che ha offerto un ribasso del 9,90%, corrispondente ad un importo di € 35.139,00 + IVA;

- di nominare quale Direttore dell’esecuzione del contratto per il servizio in oggetto la Dott.ssa Claudia
Speziale, dipendente dell’ AdSP, sede di Cagliari,

L’aggiudicazione diverra definitiva al completamento delle verifiche di legge.

La spesa inerente il servizio di ricerca e selezione del personale di complessivi € 42.869,58, di cui €

35.139,00 imponibile ed € 7.730,58 IVA, gravera sul capitolo U1.1.2.050 “Altri oneri per il

personale” del bilancio di previsione 2020.

Il Responsabile del Procedimento

Dott.ssa Paola Casorati  *"., &_ Q;D\G oL
I Dirigente DAB Firmato digitalmente da

Dott.ssa M.Valeria Serra MARIA VALERIA SERRA
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